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OOOOsezsezsezsez    être un gestionnaire en SANTÉêtre un gestionnaire en SANTÉêtre un gestionnaire en SANTÉêtre un gestionnaire en SANTÉ    
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ÉVITEZ  DE  JONGLER  AVEC  LA ÉVITEZ  DE  JONGLER  AVEC  LA ÉVITEZ  DE  JONGLER  AVEC  LA ÉVITEZ  DE  JONGLER  AVEC  LA GESTION DE LA SAGESTION DE LA SAGESTION DE LA SAGESTION DE LA SANTÉNTÉNTÉNTÉ    !!!!    
 

 

 

 

 
 

 

• Quels sont les réels besoins et attentes des employé(e)s en matière de santé ? 
• Par OÙ commencer et QUAND s'arrêter en matière de santé organisationnelle ?  

• Comment prévenir les BURNOUT et les BURNIN en milieu de travail ? 

• Peut-on vraiment être une entreprise de CHOIX sans gestionnaires de CHOIX? 
• Quelles sont les SOLUTIONS  santé les plus payantes et les plus performantes ? 

• Comment convaincre mon organisation, une fois pour toute, d’investir en santé ? 
• La santé peut-elle devenir un LEVIER vers la performance et l’excellence ? 

 
 

Développez une vision innovatrice en gestion de la santé afin d’exercer un meilleur contrôle 
sur l’augmentation de l’absentéisme et du présentéisme ainsi que sur l’explosion des 
maladies physiques et psychologiques. Découvrez également les nouvelles orientations en 
matière de solutions de santé quant aux principaux produits et services offerts sur le 
marché. 
 
 

Des SOLUTIONS pour mettre à profit votre capital humain 
 
 

Explorez comment une approche d’excellence en matière de santé organisationnelle peut 
être un levier sur la productivité, la croissance et la performance de votre entreprise. 
Découvrez comment de simples changements au niveau de certaines habitudes et attitudes 
de vie peuvent influencer positivement le phénomène de morosité organisationnelle.  
 
 

Offrez-vous l’opportunité de mieux comprendre les impacts et les bénéfices de prendre soin 
d’abord de votre SANTÉ pour ensuite prendre soin de la santé de vos employé(e)s. 
Découvrez finalement comment quelques pratiques de gestion simples et concrètes vous 
permettront de devenir des gestionnaires de CHOIX tout en favorisant l’attraction et la 
rétention du personnel dans le contexte actuel de pénurie de la main d’œuvre.  
 
 

Des outils stratégiques pour vous démarquer  
comme gestionnaire de CHOIX dans votre milieu de travail 

 
 

intelligenceSanté est une entreprise innovatrice spécialisée en gestion de la santé en 
milieu de travail. Sa mission est d’accompagner les employés et gestionnaires dans 
l’intégration de solutions simples, concrètes et accessibles visant  l’optimisation de la santé 
physique et psychologique dans leur vie personnelle et professionnelle. Une expertise 
reconnue et distinctive pour mettre à profit toute la force du capital humain dans un contexte 
stratégique de productivité, de croissance et de performance organisationnelle.  

Formation EXÉCUTIVE iPACT 
sur l’intelligenceSanté en milieu de travail 

 


